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NUMERD TREIN'I"#‘I‘F--‘S{FJEW‘EQHD MUEVE.- En la ciudad San Salvador, a las dieciocho horas del dia

»

T 5-4'-#""’

guince de junio dos mil veintiuno.- Ante mi, JOSE MANUEL cAaNAS KURZ, Notario, del domicilio de San

Salvador, departamento de San Salvadar, comparece el sefior FRANCO EDMUNDO IOVEL CARRILLO, de

cincuenta y un afios de edad, licenciado en ciencias juridicas, de nacionalidad salvadorefia, de este

domicilio, a quien conozco, portador de su Documento Unico de Identidad ndmero: cero dos cuatro tres

sais cuatro dos dos - dos, con Numero de Identificacion Tributaria: cero sejscientos catorce — Qnce cero

cinco setenta — ciento ocho — cuatro, quien actia en su calidad de Ejecutor Especial de los Acuerdos

tomados en Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de |a sociedad denominada BANCO

ATLANTIDA EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA, que puede abreviarse BANCO ATLANTIDA EL

SALVADOR, S.A., institucidn bancaria de nacionalidad salvadorefia v del domicilio de San Salvador,

departamento de 5an Salvador, can Numerg de Identificacion Tributaria: cero seiscientos catorce-ciento

setenta mil trescientos noventa y cinco-ciento siete-nueve, en lg sucesivo “el Banco”; personeria que al

final de este instrumento relacionaré, y en el cardcter en gue comparece, ME DICE: I} Que seglin Escritura

Pablica de Aumento de Capital y Modificacion al Pacto Social, |2 cual reune de manera integra el Pacto

Social que actualmente rige a la sociedad, celebrada en la ciudad de San Salvador, departamento de 5an

Salvador, a las catarce horas del dia veintiuno de abril de dos mil veinte, ante mis oficios notariales,

inscrita en el Registro de Comercio al Ndmero UNO del Libro CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHO del

Registro de Sociedades en fecha veintisiete de abril de dos mil weinte, de la cual consta que su

denominacidn, naturaleza, nacionalidad y domicilio del Bance son los antes expresados; que la drgano

maxima del Banco esla Junta General de Accionistas, la cual reunida conforme a los estatutos y ley puede

tomar acuerdos como el que se formaliza por medio del presente instrumento; ) Que en sesion de Junta

General Ordinaria v Extraordinaria de Accionistas del Banco, celebrada en la ciudad de San Salvador,

Republica de El Salvador, a las digcisiete horas del dia diecinueve de febrero del afic dos mil veintiuno, en

la que estuvieron presentes y representadas el cien por ciento de las acciones gque componen el capital

Eua DIRRELLEFTE L m.u.nm;;;.q.q:‘]:'.‘ﬁx m?m:-:ﬂm-ﬁﬂu: e AR aladtl Al TREZE D0 s AHHE AN




I

11

12

13

14

15

16

17

18

18

20

1

21

23

24

FAPEL PARA PROTOCOLO

DOS COLONES

social del Banco, en su Punto numero UNQ extraordinario se acordd por unanimidad Aumentar el Capital

Social Minimo del Banco, que actualmente es de SESENTA ¥ CINCO MILLONES DE DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, en la suma de DIEZ MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA mads, pagando en efectivo el aumento de conformidad a los articulos treinta v siete de la Ley de

Bancos y ciento treinta y siete del Coddigo de Comercio, acordando en la citada lunta General de

Accionistas, gue el aumento deberia efectuarse en un plazo de doce meses contado desde la fecha de

celebracidn de dicha Junta. Asimisme, autorizaron el otorgamiento de la escritura de modificacidn de la

cldusula guinta relativa al capital social del Pacto Social del Banco para ejecutar el aumento de capital

social, previo a la autorizacion de la Superintendencia del Sisterma Financiero. En |a referida Junta General

Ordinaria v Extraordinaria de Accionistas, todos los accionistas, con excepcion de INVERSIOMES

FINANCIERAS ATLANTIDA, 5.A. renunciaron expresamente al derecho preferente de suscripcion, siendo

esta la Unica suscriptora del den por ciento de dicho aumento de capital. 1il} Que en la referida Junta

General Ordinaria v Extraordinaria de Accionistas del Banco, en su Punto nimero DOS extraordinario se

acordd ademds incorporar en un solo texto v de manerz integra las cldusulas que conforman &l pacto

social del Banco, para que la escritura de modificacidn que se otorgue sea el documento legal querijaala

spciedad; V) Finalmenta y en lz misma Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas del Banco

de fecha diecinueve de febrero del afio dos mil veintiuno, los accionistas por unanimidad acerdaron

nombrar como Ejecutor Especial de los acuerdos tomados en |a Junta General Ordinaria y Extraordinaria

de Accionistas, al compareciente y otro, para que de manera conjunta o separada comparezcan ante

notario a otorgar la correspondiente Escritura Publica de Aumento del Capital social v modificacidn al

Pacto Social, facultédndolos para realizar cualquier trdmite o diligencia necesaria, redactar y aceptar la

nueva clausula relativa al capital social y cualguier accidn complementaria o accesoria ante cualquier

autoridad o institucién pertinenta para llevar a cabo la modificacién acordada.- V) En consecuencia, de

conformidad al Articulo doscientos veinticinco del Cadigo de Comercio v para cumplir el mandato que le

(D




if

1n

13

14

15

16

18

13

H

1

. e R
e, el ]

fue conferido v los E:‘meg;}g;,déﬁa lunta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de BANCO

ATLANTIDA EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA, gue puede abreviarse BANCO ATLANTIDA EL

SALVADOR, 5.A., en la calidad en gue comparece y actuandg dentro de las atribuciones gue |2 han sido

otorgadas modifica la clausula V en razdn del sumento del capital social minimo del Banco y redne el

resto sin modificar en este instrumento que contiene el Mueve Pacto Secial integro del Banco que tendra

el tenor llteral siguiente: “""1) NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION. La naturaleza juridica

de Ia Sociedad es andnima, sujeta al Régimen de Capital Fijo, de nacionalidad salvadorefia y girara con la

denominacicn de “BANCO ATLANTIDA EL SALVADOR", seguida de las palabras SOCIEDAD ANONIMA o de

su ahrewvigtura "5.A.": v como nombre comercial sard "BANCOD ATLANTIDA EL SALVADOR" o “Banco

Atlantida”. La Sociedad tendra su emblema grafico v otros distintivos comerciales, inscritos en el Registro

Respectivo, en las correspondientes leyes. I} DOMICILIO, AGENCIAS EN EL PAIS, SUBSIDIARIAS Y

OFICINAS EN EL EXTRANIERD.- La Sociedad tiene su domicilio en la Ciudad, Municipio v Departamento de

San Salvador, pero se podran establecer, trasladar y clausurar agencias u oficinas en cualquier lugar de la

Republica de El Salvador y realizar en otros paises operaciones financleras a través de oficinas, de

entidades bancarias subsidiarias v por cualguier otro medio gue permitan las leyes, cumpliendo

previamente con las disposiciones legales al respecto. I} FINALIDAD.- La finalidad del Banco sera actuar

de rmanera hahitual en el mercado financiero, haciende llamamiento al pablico para obtener fondos a

través de depodsitos, la emisién y colocacidn de titulos valores o cualguier otra operacion pasiva,

quedando obligado directamente a cubrir &l principal, intereses y otros accesorios, para su colocacion en

el publico en operaciones activas. Para cumplir esta finalidad, el Banco podra efectuar las siguientes

operaciones en moneda nacional o extranjera: a) Recibir depdsitos a la vista, retirables por medio de

cheques u otros medios; b) Recibir depositos a plazo; ¢ Recibir depésitos de ahorro; d) Captar fondes

mediante la emision de titulos de capitalizacidn de ahorro; e) Captar fondos mediante la emisidn vy

colocacidn de cédulas hipotecarias; f) Captar fondeos mediante lagen igiin de bonos, u otros titulos valores

FHRR EOE. Z5LTA00 AL 25 MIATEK 8 AL 2L
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negociables; g) Captar fondos mediante la emision de certificados de depésito, bonos o cualquier otra

modzalidad gue permita la captacion de recursos de mediano y largo plazo para su colocacion en el

financiamiento de la vivienda, destinada a familias de bajos y medianos ingresos; h) Aceptar letras de

cambio giradas a plazos conira el Banco que provengan de operaciones de bienes o servicios; i) Descontar

letras de cambio, pagarés, facturas y otros documentos que representen obligaciones de pago; j) Adguirir,

ceder, celebrar contratos con pacto de retroventa v transferir a cualguier titulo efectos de comercio,

titulos valores y otros instrumentos representativos de obligaciones de sociedades, excepto acciones de

éstas cuando no fueren de las permitidas por la Ley de Bancos; asi como realizar similares operaciones

con titulos valores emitidos o garantizados por el Estado o emitidos por el Banco Central de Reserva de El

Salvador v participar en el mercado secundario de hipotecas; k) Aceptar y administrar fideicomisos, con la

previa autorizacion de la Superintendencia del Sistema Financiero; |} Contratar créditos y contraer

obligaciones con el Banco Central de Reserva de El Salvador, bancos e instituciones financieras en

general, del pais o del extranjero; m) Mantener activos y pasivos en monedas extranjeras y efectuar

operaciones de compra y venta de divisas; n) Aceptar, negociar y confirmar cartas de crédito y crédito

documentario, lo mismo que expedir tales cartas de crédito; o} Asumir obligaciones pecuniarias de

caracter contingente mediante el otorgamiento de avales, fianzas u otras garantias, asegurando en favor

de tercero el cumplimiento de una oblizacion determinada a cargo de algunos de sus clientes; p) Efectuar

cobranzas, pagos, transferencias de fondos y emitir tarjetas de crédito; g) Emitir letras de cambio,

cobranzas, érdenes de pago v giros contra sus propias oficinas o corresponsales; r) Recibir valores y

efectos para su custodia y prestar en general servicios de caja de seguridad y transporte de especies

monetarias y valores; s) Servir de agentes financieros de instituciones y empresas nacionales, extranjeras

o internacionales, para la colocacion de recursos en el pais; t) Conceder todo tipo de préstamos, tales

como los referidos a las actividades relaclonadas con la agricultura, ganaderia, industria, comercio,

transporte, construccion y demas formas de produccion de bienes y servicios, adguisicion de bienes




1]

i1

terrenas, sus MEjoras, reparaciones, o cualguier otro desting de caracter habitacional; vl Transferir a

cualquier titulo créditos de su cartera, asi como adguirir créditos, siempre y cuando dichas operaciones

no se efectuaren con pacto de retroventa, el cual en caso de pactarse sera nulo y de ningdn valor; y w)

Otras operaciones activas y pasivas de crédito y otros servicios bancarios que apruebe el Banco Central de

Reserva de E| Salvador v otros negocios financieros no especificados anteriormente que, de acuerdo con

las leyes, sean propias de los Bancos v realizar todas las operaciones de cardcter civil o mercantil que

tengan relacion con las operaciones anteriormante expresadas o sean consecuencia de las mismas, asi

como todas las demds de tipo bancario que permitan las leyes vy los usos mercantiles, v x) Las

operaciones de Bolsa de Valores, Administracion de Valores y otros similares que permitan las leyes

realizar a los bancos. El Banco efectuara las operaciones y prestara los servicios antes mencionados, de

acuerdo con las disposiciones de la Ley de Bancos, del Cédigo de Comercio, Normas, Reglamentos e

Instructivos emitidos por el Banco Central de Reserva como ente regulador, disposiciones que establezca

la Superintendencia del Sistema Financiero y demas leyes aplicables, con apego a las sanas practicas que

propicien la seguridad de dichas operaciones y servicios y procuren la adecuada atencidn de |os usuarios.

IV} PLAZO .- El plazo de la Sociedad es indeterminado, a contar del siete de abril de mil novecientos

nowventa y cinco. V) CAPITAL SOCIAL.- El capital social del Banco es de SETENTA Y CINCO MILLOMES DE

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, representado v dividido en CIENTO CINCUENTA MIL

ACCIONES del valor nominal de QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una

de ellas, suscritas v pagadas en su totalidad. V1) AUMENTO DE CAPITAL, DERECHO PREFERENTE DE

ADQUISICION DE NUEVAS ACCIONES ¥ DISMINUCION DE CAPITAL.- El capital social podra aumentarse en

cualguier tiempo v los acclonistas tendran derecho preferente para suscribir las nuevas acdones gue se

emitan, con las limitaciones que fa ley establece, derecho que Gnicamente podrd ejercerse durante la

celebracidn de la correspondiente Junta General Extraordinaria de Accionistas o dentro de los guince dias
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siguientes al de la publicacion del acuerdo respectivo. Las acciones suscritas por los accionistas deberan

ser totalmente pagadas en el plazo que file la respectiva Junta General de Accionistas o la

Superintendencia del Sistema Financiero, el cual no podrd exceder de un afio, contado a partir de |a fecha

en que la Escritura de Aumento de Capital Sodal se haya inscrito en el Registro de Comercio, conformea lo

dispone el articulo ciento setenta y nueve del Codigo de Comercio, sin perjuicio de gue queden obligados

a pagar antes los aportes correspondientes en dinero efectivo en el momento en gue sea necesario

subsanar cualquier deficiencia de capital en que incurra |a Sociedad, ya sea en virtud de llamamiento que

haga la Junta Directiva o bien por requerimiento de |a Superintendencia del Sistema Financiero, o cuandoe

el aumento se realice por medio de acciones de tesoreria. En el caso que el aumento se efectue por

compensacién de obligaciones en contra del Banco, a que se refiere la Ley de Bancos, se reguerira

autorizacidn previa de la Superintendenda del Sistema Financiero. La convocatoria para celebrar Junta

General gue conocerd del aumento de capital social se publicard en dos diarios de circulacidn nacional,

con quince dias de anticipacidn a |a fecha sefialada para |a reunidn, mediante dos avisos por lo menos en

cada uno. Ademas, se enviara un aviso escrito dirigido a cada accionista, con la misma anticipacidn. En la

Junta General gue resolvera sobre el aumento de capital social, deberd informarse claramente a los

sccionistas las razones que justifican el aumento de capital v las ventajas para éstos de suscribir las

nuevas acciones. El acuerdo de aumento de capital social deberd publicarse por una sola vez en dos

diarios de circulacion nacional, explicando las ventajas para los accionistas de suscribir las nuevas

acciones v las desventajas de no hacerlo. En ningun caso se podrd capitalizar ni repartir en concepto de

dividendos las utilidades no percibidas vy el superdvit por revaluaciones, excepto cuando los bienes

respectivos que fueron objeto de revalio se hubiesen realizado a través de venta al contado, previa

autorizacion de la Superintendencia del Sistema Financiero y de acuerdo con las normas que ésta y el

Banco Central de Reserva dicten. Cuando la venta de dichos bienes se realice con financiamiento del

Barico, se reconocera como superdvit realizado el diferencial positivo entre el precio de venta y el costo,
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inmuebles se efectien entre personas relacionadas de las mencionadas por la Ley de Bancos o con las

subsidiarias del Banco, dnicamente se consideraran realizadas si se hacen al contado. Sdlo con la

autorizacidn de la referida Superintendencia del Sistema Financiero, el Banco podré acordar la reduccion

de su capital social. En ningun caso se autorizard gue dicho capital quede reducido baje el monto del

capital social pagado minimo astablecido en la Ley de Bancos o que contravenga lo dispuesto por la

misma. Encaso de disminucion de capital para absorber pérdidas, el acuerdo deberd ser adoptade por la

lunta General Extraordinaria de Accionistas, especialmente convocada al efecto. En este caso no se

aplicard lo prescrite para disminucidn de capital a que se refieren los articulos treints, clento ochenta v

uno y ciento ochenta y dos del Codigo de Comercio. En los casos de aumento o reduccion del capital

social, debera incorporarse a los titulos &l nuevo importe del capital social, el nimere de acciones que por

tales efectos queden en circulacidn, la fecha ce la escritura publica de modificacion respectiva, el nombre

del notario autorizante y los datos de la inscripeldn en el Registro de Comercio. Las aportaciones en

dinero en efective para el caso del aumento del capital social se hardn y documentaran de conformidad a

lo dispuesto en el articulo ciento setenta y ocho del Codigo de Comercio. VII) DE LA NATURALEZA DE LAS

ACCIONES .- Las acciones que representan el capital sodal tendran siempre caracter nominative. A los

propietarios de las rmismas se entregardn, como prusba de los derechos que en la Sociedad |es

correspondan, certificados también de cardcter nominativa, equiparados para todos los efectos a las

acciones. Dichos certificados seran extendidas por una ¢ mas acciones, a solicitud del interesado, haska

completar el numero de las que l& pertenszcan. A solicitud del accionista, los certificados de su propiedad

podran canjearse por otros gue amparen distintas cantidades de acciones, cuya suma sea igual al nimero

de las comprendidas en los certificados primitivos. El Banco debera registrar sus acciones en una bolsa de

valores, a mds tardar sesenta dias después de gue se haya inscrito la escritura correspondients en el

Registro de Comercio, Las acciones de tesoreria se registraran previo a su colocacion, si fuere el casa. V)
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ACCIONES DE TESORERIA.- El Banco estara obligado a emitir acciones de tesoreria a valor nominal, por el

DOS COLONES

nimero necesario para que el valor total de dichas acciones emitidas sea 2quivalente al fondo

patrimonial que posea el Banco o al fondo patrimonial requerido, el gue s2a mayor, al treinta y uno de

diciembre de cada afio, las cuales deberdn mantenerse en depdsito en el Banco Central de Reserva de EI

Salvador. Dichas acciones estardn representadas en un solo certificado provisional, serdn de una serie

especifica y se podrdn utilizar para aumentar el capital social previa autorizacién de la Superintendencia

del Sistema Financiero. Cuando se vendan las acciones de tesoreria se convertiran en acciones ordinarias

y deberdn reponerse en un plazo no mayor de sesenta dias. En igual plazo deberan emitirse las acciones

de tesoreria derivadas de los aumentos del fondo patrimonial del Banco al treinta y uno de diciembre de

cada afio. Asimismo, el Banco deberd fraccionar &l certificado provisional, representativo de las acciones,

entregando a los suscriptores las acciones definitivas. Una vez suscritas y pagadas las acciones de

tesoreria, quedara aumentado el capital social en dicho monto, sin necesidad de que se realice una Junta

General Extracrdinaria de Accionistas, bastando Unicamenie una certificacidn del Auditar Externo en la

que haga constar que las acciones han sido suscritas y pagadas, para registrar en |a cuenta de capital

social el valor del aumento respectivo. La modificacidn al pacto social por el aumento de capital ya

efectuado, se realizard en un plazo que no exceda de sesenta dias, debiendo otorgarse la escritura de

modificacion respectiva por el Representante Legal del Banco. Mientras las acciones de tesoreria no

hayan sido suscritas ni pagadas no tendrin derecho a voto y no generardn dividendos. Cuando la

Superintendencia del Sistema Financiero autorice el nimero de las acciones de tesoreria a colocar, el

Banco deberd enviar un aviso por escrito a sus accionistas y publicar dos avisos en dos diarios de

circulacién nacional, por dos dias sucesivos, ofreciéndoles las acciones, quienes podran suscribirlas en

proporcion a las acciones que posean. En dichos avisos deberd explicarse las ventajas de suscribir las

acciones referidas y las desventajas de no hacerlo. A partir del dia siguiente de |a ltima publicacién, los

accionistas tendran quince dias para suscribir y pagar integramente en efectivo las acciones
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correspendientes, ﬂWcreditﬂra y documentara de la forma prescrita por el articulo ciento

setenta y ocho del Cédigo de Comercio. El precio de colocacion de estas acciones sera el valor en libros

gue resulte del Gltime balance auditado; en caso que dicho precio sea distinto al mencionado deberd ser

autorizado por {a referida Superintendencia del Sistema Financiero, La administracidn del Banco vendera

lac acciones de tesoreria autorizadas por dicha Superintendencia del Sisterna Financierao que no se

suscribieran, en subasta especial o por medio de una bolsa de valores y, si esto no fuere posible, por

gestidn directa con el visto bueno de dicha Superintendencia del Sistemna Financiero y €l precio base serd

&l antes sefialado. En los casos de reduccion o aumento del capital soclal, debera incorporarse & los titulos

el nuevo importe del capital social, asi como el numero de acciones que por tales efectos gueden en

circulacion. 1X) REQUISITOS DE LOS TITULOS.- A los accionistas se les podran extender titulos o

certificados de acciones, litografiados, impresos o desmaterializados, los cuales deberdn contener: 1) La

denominacitn, domicilio y plazo de I3 Sociedad; 2) La fecha de constitucién de la Sociedad y de |a

presante escritura pablica, los datos de su inseripcion en el Registro de Comercio y &l nombre del Notario

que la autorizd; 3) El nombre del accionista, o bien su razon social o denominacidn: 4) El importe del

capital social del Banco, el numero total de acciones en gque esta dividido v el valor nominal de cada

accign; 5) La serie y ¢ numero del certificado, indicando la cantidad de acciones gue representa, los

numeros de éstas para su identificacion y cuantas acciones corresponden a la serig; 6] Los [lamamientos

que sobre el valor de cads accién haya pagado el acclonista, o bien la indicacion de estar totalmente

nagada, o la obligacién de pagar algun saldo a causa de |a suscripeidn; y 7} La firma autdgrafa del Director

Prasidente o del Director Vicepresidente, en su defecto vy del Director Secretario. Los titulos contendran

los principales derechos v obligaciones del tenedor de los certificados. Los titulos provisionales

representativos de acciones tendrdn una vigencia maxima de un afio a partir de la fecha de su expedicion

y, transcurrido | plazo, los administradores de la Sociedad tendran la obligacidn de canjearios por titulos

definitivos a favor de los accionistas que aparezcan inscritos como tales en el Registro respectivo. *)
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REPRESENTACION DE ACCIONES.- Las acciones de los menores de edad, de las sociedades o de cualguier
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otra persena juridica, asi como de organismos nacionales o extranjeros, seran representadas por sus

respectivos representantes legales o por |as personas en quienes éstos hayan delegado |a representacién,
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Los accionistas podran delegar su representacidn en otro accionista o a favor de extrafios a la Sociedad.,

La representacion podrad otorgarse por medic de poder, carta u otro medio de correspondencia. Un

accionista o representante de acciones, podra representar la cantidad de acciones que permita la ley; v

no podran ser representantes los administradores ni el Auditor Externo de la Sociedad. Queda a juicio de

la Junta Directiva exigir o no en su caso, la comprobacion de |a autenticidad de las representaciones. X)

PROINDIVISION DE ACCIONES ¥ 5U REPRESENTACION.- Las acciones son indivisibles individualmente

consideradas y, siempre gue el dominio de las mismas esté en proindivisidn, los propietarios deberan

nombrar a una sola persona para que ésta represente las acciones proindivisas en la Sociedad, o a un

tercero con suficiente poder al respecto y, si no lo verificaren, se procederd de conformidad con las

disposiciones |egales pertinentes. El mencionado nombramiento se comunicara por los interesados a |3

Junta Directiva del Banco. XIl) DERECHOS ¥ OBLIGACIONES QUE GENERAN LAS ACCIONES.- Las acciones

conferiran a sus titulares iguales derechos y obligaciones y los accionistas solo responderan del valor

nominal de las mismas, siendo entendido que cada accidn da derecho a un voto en toda clase de Juntas

Generales. En lo gue respecta a dividendos, el pago de éstos sera proporcional a la cuantia pagada del

valor de cada accidn. XIll) REPOSICION DE CERTIFICADOS DE ACCIONES.- En caso de gue los certificados

de acciones se destruyan o deterioren parcialmente, pero subsistan en ellos los datos necesarios para su

identificacidn, podrén reponerse a solicitud escrita del interesado, siempre gue éste inutilice en Jos titulos

|as firmas de |los administradores de la Junta Directiva del Banco que lo hayan suscrito, en presencia de

éstos. 5i faltaren los datos necesarios para su identificacidn o los expresados titulos valores se extraviaren

o destruyeren totalmente, se podra rriedian_te solicitud escrita del interesado v a su costa, reponerlos;

para ello, la Junta Directiva lo hara del conocimiento pablico por medio de tres avisos alternos publicados
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iinal v en el Diario Oficial v, si deniro de los treinta dias siguientes a la

tercera publicacidn en este ultimo Diarig, no se presentare oposicion, se procedera a réponer tales titulos

en concordancia con el Registro de Accionistas. Caso contrario la Junta Directiva se abstendra de

reponerlos hasta gue se resuelva definitivamente el caso por los tribunales competentes. Las

documentos de reposicidn se extenderan hadendo constar su calidad, pero con |as mismas formalidades

de los titulos originales, extraviados o destruidos, los cuales, en consecuencia, guedaran sin ningdn valor

v la Sociedad no tendra ninguna responsabilidad para con los accionistas o parg con terceros, si con los

certificados repuestos se hubieren cobrado dividendos o ejercido otros derechos de cualguier naturaleza

concedidos a los accionistas canforme los términos del presente pacto social, pues sdlo se reconoceran

como tales a las personas que tengan inscritos sus titulos en el respectivo Registro. XIV) REGISTRO DE

ACCIONES.- En el domicilio de la Sociedad, se llevard un Registro de Accionistas gue contendra: a) El

nombre, razén social o denominacion del acdonista, asi como su domicilio y nacionalidad, con indicacidn

de las acciones que le pertenezcan, expresandose los nimeros de identificacion de éstas, series, clases y

dernas particularidades de los certificados; b) Los llamamientos y pagos que se efectien; c) Los traspasos

de los certificados, con expresion de su fecha; d) Los canjes de los titulos; &) Los gravamenes que afecten

las accicnes y los embargos gue sobre ellas se trabaren, asi como las cancelaciones de unos y otros; ) Las

cancelaciones de 155 titulos; v g) Todos los demas requisitos que exijan las leyes. En los casos de deposito

regular, comodato, prenda, embargo, usufructo y otros andlogos, los derechos personales del accionista

seran ejercidos por el duefio de las acciones; los derechos patrimoniales corresponderan al tenedor

legitimo de |as acciones con el alcance que laley o los pactos determinen, Toda modificacion que hubieare

respecto de los anteriores requisitos, los interesados estan en la obligacion de comunicarlo a la Junta

Directiva de |a Sociedad, proporcionando los datos respectivos. La propiedad, ¢l canje, la transferencia y

reposician de los certificados de acciones na produciran efectos para con el Banco ni para con terceros,

sing desde Ia fecha de la respectiva inscripcidn en el Registro a que se refiere esta Clausula. XV)
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NEGOCIACION Y TRANSFERENCIA DE ACCIONES.- La negociacion y transferencia de todas las acciones del

Banco seran enteramente |ibres, con excepcion de |as limitaciones a la propiedad accionaria, establecida

en la Ley de Bancos. La transferencia podra efectuarse por endoso o por cualguier otro medio previsto en

el derecho comn, seguido de la inscripcion en el Registro de Accionistas. Con objeto de que la Sociedad

haga |as respectivas anotaciones, todo titulo o certificado de acciones endosado o traspasado debers

presentarse 2 la Sociedad, salvo en los casos de remate o adjudicacion, en cuyo caso los titulos en poder

del deudor quedaran anulados v al adquirente se le expediran nuevos titulos, en vista de la comunicacidn

del funcionario judicial respectivo. La transferencia de las acciones no produeird efecto alguno para la

sociedad o para con terceros, si no es desde la fecha de la inscripcion en el Registro de Accionistas de |a

Sociedad, siendo entendido que el nuevo propietario no tendra derecho a formular reclamos por

acuerdos, actos o por dividendos declarados o pagados por el Banco o por contratos reslizados con

anterioridad a dicha fecha. La Seciedad no responderd de la autenticidad de la firma del endosante o

cedente. ¥VI) APLICACION DE RESULTADOS Y PAGO DE DIVIDENDOS.- Al cierre de cada ejercicio anual, el

Banco retendrd de sus utilidades, después de la reserva legal, una cantidad equivalente al monto de los

productos pendientes de cobro netos de reservas de saneamiento. Estas utilidades retenidas no podrdn

repartirse comao dividendos en tanto dichos productos no hayan sido realmente percibidos. Las utilidades

asi disponibles se aplicaran y distribuirén conforme lo determinen las leyes, este pacto social y las

resoluciones adoptadas por la Junta General de Accionistas. En ningln caso podréa acordarse la

distribucion ni el pago de dividendos cuando ello impligue incumplimiento a lo establecido en la Ley de

Bancos. Tampoco podra decretarse ni pagarse dividendos cuando el Banco se encuentre en proceso de

regularizacion. En caso de haber pérdidas en un ejercicio, en la Junta General Ordinaria de Accionistas en

gue se conozcan tales resultados debera tomarse el acuerdo de cubrirlas segun el siguiente orden: a) Con

las utilidades anuales de otros ejercicios; b) Con aplicaciones equivalentes a las reservas de capital, si

tales utilidades no alcanzaren; y, ¢) Con cargo al capital social pagado del Banco, sl las reservas fueren atin
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reduciendo el valor nominal de las acciones y no se aplicard entonces lo dispuesto al respecto en el

articulo ciento veintinueve del Cadigo de Comercio. En el caso que el capital sea insuficiente para

absorber las pérdidas, la disminucidn del capital social debera efectuarse mediante la cancelacion de la

totalidad de las acciones. Sin perjuicio de lo previsto por la Ley de Bancos, si como consecuencia de la

aplicacién de lo establecido en el literal ¢} de esta misma Clausula el capital social del Banco se ve

recducido a un nivel inferior al establecido en la mencionada Ley, el Banco tendrd un plazo maximo de

sesenta dias para reintegrarlo si la disminucidn se ha efectuado por reduccion del valor nominal y de

treinta dias si se ha realizado por amortizacién de acciones. Los dividendos que la Junta General Ordinaria

de Accionistas acordare repartir serdn pagados a los acdonistas gue se encuentren inscritos como tales

en el respectivo Registro a la fecha en gue se haya reunido la Junta General que acordo |a distribucidn de

dividendos. En ningun caso podran distribuirse dividendos en la medida en gue tal distribucion produzca

una deficiencia, el incumplimiento de las regulaciones legales o de las disposiciones ernitidas por las

sutoridades correspondientas en el desempefio de sus atribuciones legales, referentes al Fondo

Patrimonial, XVI) PROHIBICIONES ¥ LIMITACIONES.- El Banco no podra realizar operacionas que sean

prohibidas por las Leyes, normativas, reglamentos, instructivos etc. que le sean aplicables, asi como

aquellps actos u operaciones prohibidas por el Pacto social. XVIII) INVERSIONES PERMITIDAS. - El Banco

podra invertir en acciones de sociedades salvadorefias de capital, sujeto a la autorizacion previa de la

Superintendencia del Sistema Financiero, y reslizar cualquier inversidn que sea permitida por las leyes

que regulan las actividades financieras. XIX) GOBIERNO Y ADMINISTRACION - El gobierno de |a Sociedad

serd ejercido por la Junta General de Accionistas y su administracion por la Junta Directiva. XX} JUNTAS

GENERALES DE ACCIONISTAS.- La Jurta General formada por los accionistas legalmente convocados v

reunidos es el érgano supremo de la Sociedad. Tendrdn derecho de asistencia, por si o por

representacian, todos los titulares de acciones cuyos nombres aparezean Inscritos en el Registro de
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Accioffistas. Habra dos clases de Juntas Generales: Juntas Generales Ordinarias y Juntas Generales

Extraordinarias. XXl) CONVOCATORIAS.- Las convocatorias a Juntas Generales serdn hechas por la Junta

Directiva, por el Presidente Ejecutivo o por el Auditor Externo por medio de un aviso que se publicars en

el Diario Oficial ¥ en un diario de circulacion nacional, por tres veces en cada uno, con quince dias de

anticipacion, por lo menos, a la fecha de |a reunidn, no contdndose para computar este tiempo el diade la

ultima publicacion del aviso en el Diario Oficial ni el dia de la celebracion de la raunidn. Las publicaciones

deberdan ser alternas. Las luntas en primera y segunda convocatoria se anunciaran en un mismo aviso y

las fechas de reunidn estardn separadas por lo menos por un lapso de veinticuatro horas. Las

convocatorias deben contener: a3} La denominacidn de la Sociedad; b) La especie de Junta a que se

convoca; ) La indicacion del qudrum necesario; d) El lugar, dia v hora de |a Junta; 2) La agenda de |a

sasian; f) El nombre y el cargo de quien o quienes firman la convocatoria; v g) El lugar y |a forma en que

los accionistas pueden acceder a la documentacidn e informacicn relativa a los puntos considerados en la

agenda. Ademds, deberd enviarse aviso escrito v con igual contenido a todos y cada uno de los

accionistas, por lo menos con quince dias de anticipacidn a la fecha de la reunion. Se podra convocar para

gue en una misma luma General se traten asuntos de cardcter ordinario v extraordinario. Mo serd

necesaria la convocatoria a Junta Ordinaria o Extraordinaria si, hallandose reunidos los accionistas o

representantes de todas las acciones en que esta dividido el capital social, acordaren instalar la Junta v

aprobaren por unanimidad la agenda. 5i coincidieren las convocatorias hechas por la Junta Directiva y por

el Auditor Externo se dara preferencia a la hecha por |a Junta Directiva v se refundirdn las agendas. El

proceso de convocatoria para Junta General que conozca del aumento o de |a disminucidn del capital se

realizard ademas con las formalidades mencionadas en la Clausula VI de este instrumento v en la Ley de

Bancos. X)) DERECHO A PEDIR CONVOCATORIA.- Los accionistas gue representen por lo menos &l einco

por ciento del capital social podran pedir por escrito en cualguier tiempo, a la Junta Directiva, la

convocatoria de una Junta General de Accionistas para tratar de los asuntos gue indiquen en su peticion,
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lgual derecho terﬁdfﬁgﬂﬁ"ﬁ"‘tﬁﬂ!ﬂ?ﬁe una sola accién, en cualquiera de los siguientes casos: a) Cuando no

se haya celebrado lunta durante dos ejercicios consecutivos; y b} Cuando las Juntas celebradas durants

ese tiempo no hayan conocido de los asuntos indicados en los numeras del uno at cinco de la Clausula

iV de este Pacto Social. §i la lunta Directlva rehusare hacer la convocatoria, o no |a hiciere dentro de las

guince dias siguientes a aguel en que haya recibido |a solicitud, |a convacatoria serd hecha por un Juez de

lo Mercantil, a solicitud del accionista o accionistas interesados, previa audiencia por tres dias a la lunta

Directiva. XXH1) INFORMACION PREVIA A LAS JUNTAS GENERALES.- Desde |a fecha de publicacidn de Iz

convocatoria los libros y documentos relacionados en el objeto de la Junta General estaran en las oficinas

de 1a Sociedad, a disposicion de los accionistas, o en otros medios que faciliten su consulta, a partir de |a

publicacion de la convocatoria para gue puedan enterarse de elios. ¥XIV) ACTA DE ASISTENCIA.- A |a hora

sefialada en la convocatoria se formulara una lista de los accionistas presentes o representados y de |os

representantes de los accionistas, con indicacion de su nombre y numero de acciones representadas par

cada uno. Antes de la primera votacidn, la lista se exhibird para su examen y serd firmada por el

Presidente y el Secretario de la Junta General y los accionistas y representantes concurrentes, con la que

se conformara el guorum de asistencia. XXV) REUNION DE JUNTAS GEMERALES ORDINARIAS ¥ SUS

ATRIBUCIONES - La lunta General Ordinaria de Accionistas se reunird per lo menos una vez al afo, en el

tugar, dia y hora sefialados en |a convocatoria y conocers, ademas de |os asuntos incluidos en la agenda,

de los sigulentes: 1) La memoria de labores |a Junta Directiva, el balance general, el estado de resultados,

el estado del cambio en el patrimanic y el informe del Auditor Externo, a fin de aprobar o improbar los

cuatro primeros y tormar las medidas que juzgue oportunas; 2| Elegir, remaver y conocer de las renuncias

de los miembros de la lunta Directiva y asignarles sus emolumentos; 3) Nombrar y remover de su cargo al

Auditor Externo v al Auditor Fiscal, Propietarios y Suplentes, fijando su remuneracian y la duracion de sus

funciones; 4} La Aplicacidn de Resultados, asi como la constitucion de la Reserva Legal y Otras Reservas de

Capital: y 5) Conocer cualquier otro asurito de su competencia, de conformidad con las leyes. Para el caso
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de nombramiento de los administradores v de los Auditores Externo y Fiscal, el Secretario de g Junta

General Ordinaria, al expedir la certificacién del acta respectiva, debera hacer constar de manera Bxpresa

la aceptacion de los electos en dichos cargos. En todo caso, las certificaciones del acta en gue conste un

nombramiento o una remocidn de los administradores y Auditores Externo vy Fiscal deberdn inscribirse en

el Registro de Comerdio, dentro del plazo de diez dias habiles, contados a partir de |a fecha del acuerdo

respectivo. XXVI) QUORUM PARA REUNION DE JUNTA GENERAL ORDINARIA EN PRIMERA

CONVOCATORIA.- Para que las Juntas Generales Ordinarias se consideren {egalmente reunidas en la

primera fecha de la convocatoria deberd estar presente o representada, por lo menos, la mitad mas una

de las acciones que integran el capital social. })(VIl) QUORUM PARA LA JUNTA GENERAL ORDINARIA EN

SEGUNDA CONVOCATORIA- Si la Junta General Ordinaria se reuniere en la segunda fecha de [a

convocatoria, por no haber obtenido el quérum en la fecha sefialada, se considerara validamente

constituida e instalada la Junta General con cualguiera que sea el numero de acciones presentes o

representadas gue concurran. XXV1il} MAYORIA PARA RESOLVER EN JUNTAS GENERALES ORDINARIAS -

Tada resolucidn en las Juntas Generales Ordinarias se acordara con el voto de la mitad mas una de las

acciones presentes o representadas en la sesidn. XXIX] REUNION DE LAS JUNTAS GENERALES

EXTRAORDINARIAS Y COMPETENCIA.- La Junta General Extraordinaria se reunira para tratar cualguiera

de los siguientes asuntos: 1) Modificacidn del pacto social; 2) Aumento o disminucién del capital social:

3) Transformacién o fusion con otras sociedades; 4) Emision de bonos convertibles en acciones; 5)

Disolucion v liguidacion de la Sociedad; 6) La adguisicion o enajenacion de activos o pasivos que limiten o

impidan el normal desarrollo de la actividad principal de la entidad; 7} Cualquier operacidn corporativa

que suponga |a modificacidn forzosa de la participacion de los accionistas en el capital de |a entidad; 8}

Conocer los demds asuntos gue de conformidad con 1a ley v el pacto social deban ser tratados en Junta

General Extraordinaria. XXX} QUORUM Y MAYORIA NECESARIA PARA ADOPTAR ACUERDOS EN JUNTAS

GEMERALES EXTRAORDIMARIAS.- Las Juntas Generales Extraordinarias que tengan por objeto resolver los
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asuntos cunt&mplam, 1“\isuia anterior se regirdn por |as reglas siguientes: el quUorum necesaro

para celebrar sesion en la primera fecha de la convocatoria serd de las tres cuartas partes de todas las

acciones de la Sociedad e igual proporcion de éstas para resolver. En la segunda Convocatoria, sers

necesaria la concurrencia de la mitad mds una de las acciones gue componen e| capital social y, para

formar resolucion valida, se requieren las tres cuartas partes de las acciones presentes. Cuando en

ninguna de las fechas de la convocatoria haya podido formarse qudrum para celebrar Junta General

Extraordinaria, se hard nueva convocatoria con las mismas formalidades; expreséndose la circunstancia

de ser la tercera convocatoria v que la sesion serd valida cualquiera gue sea &l nimero de acciones

representadas; y, en este caso, las respluciones se adoptaran con |a simple mayoria de acciones

presentes. Esta tercera convocatoria no podra ser anunciada simultdneamente con las dos anteriores. De

conformidad con la ley el accionista dispone de tantos votos como acciones le pertengzcan o represente,

ninguna persona tendra voto de calidad en ninguna clase de Juntas Generales de Accionistas. XXXI)

DERECHO DE INFORMACION Y DE ACCESO.- Todo Accionista o su representante tendra derecho a pedir

informaciones o explicaciones sobre el manejo del negocio a la Sociedad, relacionado con los puntos de

discusian, debiendo hacerse constar en el acta de la respectiva Junta General dichas solicitudes y las

explicaciones dadas. La Junta Directiva debera asegurarse de poner a disposicion del accionista la

informacicn por escrito antes o a mas tardar el dia de |a celebracion de la Junta General de Accionistas o

el acceso a la misma por cusitquier madio tecnoldgico que permita |a confidencialidad de la misma. XX

SUSPENSION Y APLAZAMIENTO DE SESION - La Junta General de Accionistas, una vez instalada, podra

acordar; sin necesidad de nueva convocatoria: 1) Suspender la sesién y continuarla en los dias inmediatos

siguientes hasta que sean conocidos y resueltos todos los asuntos com prendidos &n la agends; y 2)

Aplazar |a sesién por una sola vez y por &l termino improrrogable de tres dias; en este caso, se reanudara

|a lunta como se hubiere acordado v no se necesitara nueva convocatoria para las sesiones a que se

refiere esta Clausula. XXXil) OBLIGATORIEDAD DE LAS RESOLUCIONES.- Las resoluciones legalmente
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adoptadas en lunta General Ordinaria o Extraordinaria seran obligatorias para todos los socios, aun para

los ausentes o disidentes, siempre que la Junta de que se trate haya sido legalmente convocada v

constituida, no obstante que algunos de los accionistas o sus representantes se ausenten durante la

sesion de Junta General, si tales acuerdos se forman por las mayorias legalmente requeridas. XV

ACTAS Y EXPEDIENTES DE JUNTAS GEMERALES.- Todo acuerdo de Junta General debera constar, para gue

sea valido, en &l acta de la sesidn asentada en el Libro de Actas de Juntas Gererales Ordinarias V

Extraordinarias respective, firmada por el Presidente y el Secretario nombrados por la Junta General de

Accionistas, o por dos de los accionistas presentes, a quienes la lunta General comisione al efecto, v en

ellas se expresara el lugar, la hora y la fecha en que se celebre y las resoluciones gue se adopten.

Ademas, de cada Junia General celebrada se formara un expediente que contenga los documentos que

acrediten las convocatorias, si las hubiere, el acta original de qudrum a que se refiere la Clausula

Vigésima Cuarta de este pacto sodial, las representaciones otorgadas por los accionistas y todos los

demas documentos relacionados con la respectiva sesidn. Las copias certificadas vy los extractos de actas

gue sea necesario extender por cualquier motivo serdn autorizados con cualguiera de las firmas del

Fresidente o del Secretaric de la Junta General de Accionistas. XXXV) ADMINISTRACION DE LA

SOCIEDAD.- La Junta Directiva o su equivalente debera velar por la direccién estratézica de la entidad, un

buen gobierno corporativo, la vigilancia y control de la gestion delegada en la Alta Gerencia La

Administracion del Banco correspondera a una Junta Directiva, la cual se integrard con un Director

Presidente, un Director Vicepresidente, un Director Secretario v dos Directores propietarios e igual

niumero de Suplentes, gquienes deberdn de concurrir a |as sesiones de Junta Directiva. La calidad de

miembro de [a Junta Directiva es personal, en consecuencia, no podrd ejercerse por medio de

representante. la Junta Directiva puede definir sus propias reglas internas de funcionamiento. En sus

relaciones con los grupos de interés, los miembros de la Junta Directiva deben velar porque la entidad

actie conforme a las leyes y reglamentos aplicables, debiendo cumplir de buena fe sus obligaciones v

o




14

11

15

19

i

tomar  decisiones 1?:‘i‘:anmwM-mn'i’f:s independientes, observando  aquellos  principios adicionales de

responsabilidad social v medioambiental gue hubiesen previamente aceptado, Especialmente deberan

velar por: a) Proteger los derechos e intereses de los clientes en general; b) Proteger los derechos e

intereses de los accionistas y establecer mecanismos para su trato equitativo; c) Desarrollar una politica

de tomunicacion e informacion con los acclonistas y clientes en general; d} Desempefiar sus funciones

anteponiendo el interés de la entidad y con independencia de criterio. XXXV1) REQUISITOS E

INHABILIDADES DE DIRECTORES.- Los Directores deberan ser de reconocida hanorabilidad y contar con

arnplios conocimientos y experiencia en materia financiera y administrativa y no estar comprendidos

entre las prohibiciones & incompatibilidades que el Cédigo de Comercio establece y no tener ninguna

inhabilidad de las que sefiala la Ley de Bancos. Asimismo, debera requerirse de los miembros de |a lunta

Directiva buena reputacién, competencia profesional, experiencia suficiente y disponibilidad de tiempo

para su cargo. El Director Presidente, o quien lo sustituya, debera acreditar coma minimo cinco afios de

experiencia en cargos de direccién o administracién superior en instituciones bancarias. Los miembros

propietarios y suplentes de |a lunta Directiva deberan tener la calidad de directores externos. No

ahstante, lo anterior, el Presidente Ejecutivo podra ser miembro de la Junta Directiva. Asimismo, al

menos uno de los Dirsctares Externos deberd cumplir como minimo las condiciones siguientes: a) No

tener o haber tenido durante los ultimos dos afios relacion de trabajo directa con el banco, con los

miembros de su lunta Directiva, con casa matriz o empresas vinculadas al grupo financiero; b) No tener

sropiedad accionaria directa o por interpdsita persona en el banco y £} No ser conyuge, conviviente o

tener parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad con otros miembros

de |a lunta Directiva. En el caso que el Presidente Ejecutivo forme parte de la Junta Directiva, el Director

Suplente de éste podrd ser algin funcionario que ostente cargo de direccion e de administracidn en el

Banco. XXXV} PERIODO DE £/ERCICIO DE LOS DIRECTORES Y REELECCION.- Los miembros de la Junta

Directiva duraran =n sus funciones cinco afios, pudiendo ser rallecmq En caso de que por cualguier
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circunstancia transcurriere dicho plazo, sin que se hubieren electo los sustitutos, continuaran en el

desemnperio de sus funciones hasta que se elijan éstos ¥ tomen posesion de sus cargos. La Junta General

Ordinaria tendra la obligacién de hacer el nueve nombramiento de la Junta Directiva, a mas tardar,

dentro del plazo de seis meses de vencido el periodo de funcionamiento de los Directores. XXXviI)

CAUSALES DE REMOCION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.- Se establecen como causales de

remocion para los miembros de |a Junta Directiva, tanto propietarios como suplentes, el cometimiento de

las siguientes actuaciones: a) No cumplir con los requisitos o incurrir en causal de inhabilidad, de acuerdo

a lo establecido en la ley; b) Incumplimiento grave de las obligaciones v funciones inherentes al cargo; y

c) Cuando por su conducta o actuacion puedan comprometer o afectar la imagen del Banco. Para

determinar la responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva en el cometimiento de |a causal

antes mencionada, se procedera de la siguiente forma; i) El Director Presidente, Director Secretaria o

Presidente Ejecutivo, informara a la Junta Directiva en pleno lo ocurrido; ese informe hara las veces de

notificacion para el Director cuestionado en caso de encontrarse presente, en caso de no encontrarse

presente se notificara por escrito; ii) el Directar encausado contara con diez dias habiles para presentar

un informe de descargo; fii} vencido dicho plazo, se instalard nuevamente la Junta Directiva para resolver

sobre |a procedencia de la remocidn. En caso de estimarse procedente la remocion, el Director Presidente

de la Junta Directiva o Presidente Ejecutivo informard sobre el caso en la siguiente Junta General

Crdinaria de Accionistas, para que, si lo considere procedente, se acuerde la remocion del Director ¥ 5U

respectiva sustitucion. A partir de la fecha en que |a Junta Directiva estime |a procedencia de la remaocidn,

el Director encausado quedara suspendido temporalmente en el ejercicio de sus funciones ¥ sera

sustituido por el suplente, hasta la decisién de la Junta General Ordinaria de Accionistas, guien podra

removerlo o ratificar su nombramiento. En ningin caso sl Director encausado podréd votar en la

resolucion en |a que se decida sohre su propia remocidn. XXXIX) MODO DE PROVEER A LAS VACANTES

DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.- En caso de fallecimiento, renuncia, ausencia, licencia o
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impedimento temp n_;ﬂgjigﬁiﬁu de cualquiera de los miembros Propietarios de la Junta Directiva, s&

llammara por parte de ésta a cualquiera de ios Suplentes gque hayan sido electos por la Junta General, sin

importar el orden de su nombramiento o del Director Propietario a quien sustituirdn. En todo caso debera

respetarse el derecho conferido en el articulo dascientos sesenta y tres del Codigo de Comercio a la

minora de accionistas que representen al menos un veinticineg por ciento del capital social, quienes por

tanto nombraran a los Suplentes respectivos. Si la vacante es temporal, el llamamiento del Suplente a

cubrirla debera constar en acta de Junta Directiva, cuya certificacidn se presentara a inscripcion en &l

Registro de Comercio v tendra vigencia hasta gue se presente constancia al_mismo Registro de la

reincorporacion del Director Propietario sustituido. Cuando las vacantes sean definitivas, las reglas

antericres tendran cardcter provisional, debiendo la Junta General, en su prdxima sesion, designar

definitivamente a los sustitutos. No obstante, lo anterior, el Director Secretario deberd expedir

certificacion del acuerdo en el cual conste la forma coma ha quedado reestructurada la Junta Directiva, la

gue se inscribira en el Registro de Comercio. ¥L) CONVOCATORIA, QUORUM ¥ RESOLUCIONES DE LA

JUNTA DIRECTIVA.- La Junta Directiva, previa convocatoria hecha por su Directar Presidente, Presidente

Ejecutiva o Director Secretario, con cuarenta y ocho horas de anticipacion, por lo menos, por cualquier

madia de comunicacion escrita y o electrdnica, presidida por el Director Presidente, s reunira en el

domicilio de la Sociedad, en cualquier lugar de |a Republica o fuera de ésta, como minimo cada tres

meses, sin perjuicio de reunirse con la frecuencia gue se considerare necesaria. En todo caso, la lunta

Directiva =& tendra por legalmente reunida con la concurrencia de la mayoria de sus miembros y [as

resoluciones seran vilidas con la mayoria de los votos presentes. En caso de empate, 2l Director

presidente decidira con vato de calidad. Los acuerdos adoptados en cada sesidn deberdn asentarse en el

Libro de Actas correspondiente y el acta deberd ser firmada por los asistentes. Las sesiones de lunta

Directiva también podran celebrarse a través de video conferencias, cuando alguno o algunos de sus

miemhbros o la mayoria de ellos se encontraren en lugares distintos dentro o fuers del territorio de la
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Republica. En este dltimo caso serd responsabilidad del Director Secretario grabar por cualguier medio

gue la tecnologia le permita la videoconferencia v hacer una transcripcidn literal de |os acuerdos

tomados, que asentara en el Libro de Actas correspondiente, debiendo firmar el acta respectiva y remitir

una copia del acta por cualquier sistema de transmisién a todos los miembros de la Junta Directiva,

quienes ademas podran requerir una copia de |a grabacidn respectiva. XLI) ATRIBUCIONES DE LA JUNTA

DIRECTIVA.- La Junta Directiva tendr3 las siguientes atribuciones: 1) Velar por la direccién estratégica de

la entidad, contar con un buen Gobierno Corporativo, |a vigilancia y control de la gestién delegada en la

Alta Gerencia. 2) Establecer |a estructura organizacional necesaria, que cuenta con una adecuada

segregacion de funciones conforme a las politicas gue permitan a la entidad el equilibric entre la

rentabilidad y la gestion de sus riesgos, que propicien su estabilidad y procuren la adecuada atencion de

los usuarios de los servicios financieros que ofrezcan. 3) Nombrar al Presidente Ejecutivo del Banco y

fijarle su sueldo, su remuneracidn extraordinaria, sus atribuciones y obligaciones, concederle licencias,

aceptar su renuncia y removerlo, cuando lo considere conveniente para el Banco, asi como sus clausulas

de indemnizacidn, cuando corresponda; 4) Nombrar a los demas miembros de la Alta Gerencia del Banco

y, asimismo, fijarles sus atribuciones y obligaciones, aceptar sus renuncias v remaverlos, cuando lo

considere conveniente para el Banco; 5) Establecer los lineamientos generales de la politica del Banco y

supervisar su ejecucion; &) Determinar los montos maximos de crédito que se podran delegar en los

Comités de Crédito y los funcionarios autorizados para la concesidn de créditos y determinar tambign los

limites y condiciones dentro de los cuales podrén autorizar determinados créditos; 7) Reglamentar el uso

de las firmas autorizadas de los funcionarios del Banco; 8) Aprobar los requisitos que deben consignarse

en los respectivos contratos, de acuerdo con las operaciones de crédito que constituyen las finalidades

del Banco, conforme lo prescrito.en el Cddigo de Comercio v en la Ley de Bancos; 9) Autorizar |a emision

de toda clase de obligaciones negociables, tales como bonos v cédulas hipotecarias; 10) Aprobar las

politicas comerciales generales para los productos y servicios bancarios, incluyendo las normas que
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regulen todo lo corfegnigntageas caracteristicas, modalidades y condiciones en que podran constituirse

lns depasitos de toda clase, los contratos de capitalizacidn, |os bonos u otros titulos valores, normas que

seran elaboradas tomarido en cuenta los términos de referencia aplicables y sometidas a |2 aprobacion

del Banco Central de Reserva de El Salvador, en cuanto a su transferencia y riegociabilidad, hacienda la

publicidad a la informacién respectiva; 11) Conformar el comité de auditoria que requiere la Ley de

Bancos y el comité de riesgos, cuyas competencias y atribuciones se determinan en el Codigo de

Gobierno Corporative. Ademas, la lunta Directiva podra establecer un Comité de Compensacion, asi

coma otros comités aue estime neacesarios para el estudio v resolucidn de determinados asuntos gue

interesen al Banco dictando las reglas a que deban sujetarse. 12) Establecer y clausurar agencias u

oficinas, de acuerdo con los procedimientos legales y nombrar agentes corresponsales dentro y fuera

del pais; 13) Autorizar la enajenacidn de bienes muebles e inmuebles o de derechos sobre los mismoas,

previos los requisitos de ley; 14) Autorizar a la Presidencia Ejecutiva para ejecutar los actos, celebrar los

contratos o contraer las obligaciones gue reguieran dicho acuerdo; 15) Aprobar los reglamentos

necesarios para el mejor furcionamiento del Banco; 16} Preparar las agendas gue conoceran las Juntas

Generales de Accionistas, convocar a éstas y presidirlas por medio del Director Presidente, y presentar &n

iz luntas Generales Ordinarias de Accionistas la memoria de la administracion, la cual debera incluir un

infarme de gohiemo corperativo, el balance general, &l estado de resultados v demas estados financieros

e informes complementarios para su aprobacién o reprobacion; y presentar a la Junta General de

referencia la propuesta de Aplicacion de Resultados; 17) Proponer a |a lunta General de Accionisias, 3

formacion de la Reserva Legal y Otras Reservas de Capital; 18) Publicar el balance general, el estado de

resultados y demds estados financieros requeridos legal o normativamente, en el tiempo y forma legales

establecidos: 19) Verificar |os llamamientos a pago de capital suscrito, en los casos de aumento de aste;

20) Decidir sobre la extension de las actividades del Banco a nueves tipos de operacionss y servicios

autorizados por |a ley o que apruebe el Banco Central de Reserva de El Salvador; 21) Establecer las tasas

e——— e ——————————————————————————
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de interés gue se aplicaran sobre sus operaciones pasivas y activas y, en este Gltimo caso, las moratorias,

asi como las condiciones que aplicard o establecers en ellas. Lo resuelto en estos casos se dard a conocer

al publico con la frecuencia establecida por la Ley y normativa aplicable; 22) Autorizar todas aguellas

operaciones directas o contingentes v contratos que puedan afectar |a estructura de sus activos o pasivos

en un porcentaje igual o superior al ¢inco por ciento del patrimonio del Banco; 23) Cumplir y hacer

cumplir los acuerdos de las Juntas Generales; 24) Hacer uso de las demés atribuciones gue le dala ley y

las que le confiera por delegacidn la Junta General de Accionistas; 25} Formular propuestas para la

modificacion de este pacto social; 26} Aprobar v difundir el Cddigo de Goblerno Corporativo, el cual debe

describir de manera amplia la conformacian de la Junta Directiva, su funcionamiento de conformidad a lo

regulado en las leyes aplicables y lo establecide en aste Pacto Social; 27) Aprobar como minimo las

siguientes politicas: i) Politicas de gestion de riesgos; ii) politica de gestion vy control de los conflictos de

interés v operaciones vinculadas; iii) politica de retribucidn v evaluacion del desempefio. En caso de

existir retribucién variable debe considerar se otorgue con base a resultados de gestidn de mediano v

largo plazo; y iv) politica para el desarrollo de procedimientos y sistemas de contral interno; 28) Proponer

para ratificacion de la Junta de Accionistas las retribuciones y beneficios de sus miembros; 29) Aprobar el

manual de organizacion y funciones del bance, definiendo lineas claras de responsabilidad; 30) Velar por

la integridad v actualizacion de los sistemas contables y de informacidn financiera; 31) Aprobar el Cédigo

de Etica, el cual deberé contener como minimo lo relativo a la confidencialidad, reserva y la utilizacidn de

informacion privilegiada, la divulgacion de informacion, la administracion de conflictos de interés, manejo

de relaciones con terceros y las responsabilidades en su cumplimiento, v 32} En general, celebrar toda

tlase de contratos, realizar gestiones vy diligencias y ejercitar todas las acciones que sean necesarias para

cumplir los fines del Banco, las disposiciones de la lunta General de' Accionistas vy sus propias

resoluciones, todo de conformidad con la ley v el pacto social; 33) Conocer los informes que les remitan

los Comités de Apoyo, Comités de Junta Directiva v las auditorias internas y externas, cuando
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Actionistas o a cada uno ge 10s miembros de |a Junta Directiva propuestos para la eleccion o ratificacion

de los mismos: 35) Velar porgue la auditoria externa cumpla con los requerimientos establecides por ley

en cuanto a independencia y definir una politica de rotacién de la auditoria en forma periddica,

considerando para ello las respectivas leyes aplicables; 36) Evaluar periddicamente sus propias practicas

de gobierno corporativo respecto a los mejores estdndares de la materia, identificando brechas vy

oportunidades de mejora a fin de actualizarias; 37) Capacitarse por lo menos una vez al afio en temas

relativos a gobierno corporativo, considerande para ello las mejores practicas al respecto; 38} Velar

norque la cultura de gobierno corporativo liegue a todos los niveles de la entidad; y 39) Velar por gue se

establezca una estructura que fomente la transparencia y la confiabilidad en el suministro y acceso a la

infarmacisn de conformidad a la ley v normas aplicables, La Junta Directiva podrd delegar sus facultades

de administracion y representacién en uno de los Directores @ en comités gue designe de entre sus

riembros, guienes deberdn ajustarse a las instrucciones que reciban y dardn periodicamente cuenta de

su gestion. Cuando tome posesion una nueva Junta Directiva, las facultades delegadas deberan

ratificarse. XLI) REPRESENTACION LEGAL Y ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR PRESIDENTE.- Corresponde al

Directar Presidente: a) Representar al Banco judicial y extrajudicialmente y usar la firma social, con

excepcion en materia laboral, podra ademas conferir toda clase de poderes y revocarios; pudiendo en tal

yirtud y previo acuerdo de la Junta Directiva, ejecutar toda clase de actos, celebrar toda clase de

contratos, contraer toda clase de obligaciones, otorgar toda clase de escrituras publicas o privadas y

aceptar o suscribir titulos valores; gravar las valores o derechos del Banco, enajenar y adguirir toda clase

de bienes y, en general, efectuar todos los actos necesarios en cumplirmiento de las resoluciones de la

lunta Directiva; b) Ejecutar los actos y llevar a cabo los acuerdos adoptados por |a Junta General de

Accionistas; v ¢) Desempefiar |las atribuciones gue |a lunta Directiva |e comisione y todas las demds que

correspondan de conformidad con el presente pacto social, los reglamentos del disposicionas de

¥
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la Junta General y de |a Junta Directiva. Las anteriores facultades y obligaciones corresponderdn a quien

lo sustituya. La representacion judicial de la Sociedad también podra recaer en aguella persona gue

nombre la lunta Directiva, debiendo conferirse a persona con facultades de ejercer [a procuracion v por

igual periodo del drgano que lo nombre. Esta representacion no tendra mas limites que los consignados

en la credencial respectiva v el nombramiento correspondients deberd inscribirse en el Registro de

Comercio para que surta efectos frente a terceros. XL} FACULTADES DEL DIRECTCOR SECRETARIO.-

Corresponde al Director Secretario actuar como tal en las Juntas Generales de Accionistas, llevar los

Libros de Actas de éstas y de Junta Directiva v el de Registro de Accionistas, expedir y firmar las

certificaciones gue extienda la Sociedad, lo mismo que todas aquellas comunicaciones derivadas de

acuerdos de Juntas Generales o de Directiva gue tengan relacién con los negocios del Banco o con sus

accionistas. XLIV) ADMINISTRACION DIRECTA.- La Junta Directiva confiara la administracidn directa del

Banco a un Presidente Ejecutive y a uno o mas miembros de |2 Alta Gerencia, lo mismo que los gue

tengan autorizacidn para decidir sobre la concesidn de préstamos. Todos deberan reunir os requisitos y

no tener las inhabilidades gue sefiala la Ley de Bancos. Esta delegacion no limitard las facultades

concedidas a la lunta Directiva o al Director Presidente de ésta. Los poderes que se otorguen

determinaran la extension del respectivo mandato y sus restricciones. En caso de renuncia, ausencia,

licericia o cualquier impedimento temporal o definitivo del Presidente Ejecutivo, la Junta Directiva

designara la persona que lo sustituira temporal o definitivamente. El Presidente Ejecutivo no formara

parte de |a Junta Directiva del Banco. ¥LV) ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE EJECUTIVO.- La Presidencia

Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones: a) Representar judicial y extrajudicialmente a |a Sociedad v

usar [a firma social, con excepcidn en materia laboral; b) Realizar los negocios y actividades del Banco con

las mas amplias facultades y de acuerdo a las disposiciones dictadas por la lunta Directiva y el presente

Pacto Social; c) Gestionar, obtener y otorgar préstamos vy financiamientos y realizar todo género de

operaciones bancarias, con instituciones u organismos nacionales, internacionales o extranjeros, dentro

PAPEL PARA PROTOCOLO TRESCIENTOS DIEZ
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convenientas para los intergses de la Sociedad, resolviendo aguéllas cuya cuantia no exceda los limites

gue fije la Junta Directiva; &) Proponer a 1a Junta Directiva los procedimientos y reglamentos de credito,

las tasas de interés convencionales y moratorias v las comisiones de las operaciones del Banco, asi como

la integracién de los distintos comités de crédito; f) Elaborar pericdicamente los presupuastos y

proyecciones del posible desarralio del Banco para su consideracion v aprobacion en Junta Directiva; g)

Elaborar la Memoria de Labores anualmente para su presentacion a la Junta Directiva, y los estados

financieros del Banco de conformidad a las normas aplicables; h) Preparar de manera oportuna otros

informes que reguieran los accionistas; i) Velar por el cumplimiento de las obligaciones legales, el pago

gportuno de los impuestos v el mantenimiento al dia de los registros e informacion financiera de la

Sociedad; |} Organizar vy atender el funcionamiento general del Banco, estableciendo los medios para

agilizar las operaciones con el pdblico y alcanzar la maxima eficiencia, de acuerdo con este pacto social y

los correspondientes reglamentos; k) Proponer a la Junta Directiva el establecimiento de agencias,

,:"]_}Cmtratar y admimistrar/

oficines y corresponsalias ¢ sersonal del Banco, promoviendo su desarrollo para el eumplimiento de las

finalidaces de |a Sociedad, para lo cual podra nombrar v remover empleados de acuerdo a los resultados

del examen de aptitudes o de las evaluaciones gue se realicen, asi como fijar sus sueldos y

remuneraciones, atribuciones v obligaciones, concederles licencias y aceptar sus renuncias; m)

Administrar los recursos materiales de la Sociedad, asegurando su wso adecuado; n) Establecer las

rnedidas de seguridad diurna y nocturna necesarias en las instalaciones y bienes de la Sociedad; o)

Solicitar presupuestos y convecar licitaciones, de conformidad con el respectivo reglamento; p) Asegurar

el nivel optimo de contrel interno; v q) Convocar a la Junta Directiva, de acuerdo con lo establecido en

aste pacto social. Parz la realizacion de sus atribuciones, la Presidencla Ejecutiva estara facultada para

otorgar, dentro del ambito de sus facultades, toda clase de poderes judiciales y administrativos, suscribir

loda clase de contratos v escrituras, contrasr toda clase de ohllgacmnf‘-s ntmrgar todo tipn de
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instrumentos publicos o privados, y tendré en el ejercicio de sus funciones |as facultades generales del

mandato y las especiales que sefiala el articulo sesenta y nueve del Cédigo Procesal Civil y Mercantil.-

XLVI) REPRESENTACION EXTRAIUDICIAL EN MATERIA LABORAL Y REPRESENTACION IUDICIAL- a)

Representacion Exirajudicial en Materia Laboral: La Representacién Extrajudicial en Materia Laboral

corresponde exclusivamente a quienes la Junta Directiva designe, esta representacion no tendrd mas

limites que los consignados en Ia credencial de nombramiento respectiva; v, b) Representacion Judicial:

La Representacion Judicial del Banco correspondera exclusivamente a quienes la Junta Directiva designe

esta funcion, quienes deberdn poseer facultades para ejercer la procuracion y sus nombramientos

estardn vigentes por igual pericdo de ejercicio que la Junta Directiva que lo nombrase. Esta

representacion no tendra mas limites que los consignados en la credencial de nombramiento respectiva y

tendra la facultad de representar a la Sociedad en toda clase de litigios de naturaleza Civil, Penal,

Mercantil, Laboral, Contencioso Administrativo y de cualguier otra naturaleza en gue el Banco tuviera

interes como demandante o demandado, tercero coadyuvante o excluyente, pudiendo ejercer acciones,

defensas y excepciones, en suU caso; asi como también podrd interponer todos los recursos de derecho o

intervenir en cualquier instancia, correspondiéndole de forma exclusiva al Representante Judicial |a

facultad de absolver posiciones y declaracion de parte contraria en nombre y representacion del Banco,

para lo cual se |le confieren las facultades generales del mandato y las especiales, inclusive la de transigir,

y las del articulo sesenta vy nueve del Cddigo Procesal Civil v Mercantil, tales como recibir

emplazamientos, asi como para la renuncia, la transaccion, el desistimiento, el allanamiento v las

actuacionss que comporten la finzalizacidn anticipada del proceso. Podra asimismo otorgar poderes

generales y especiales de caracter judicial. XLVIl) REQUISITOS, OBLIGACIONES Y FUNCIONES DEL

AUDITOR EXTERNO.- E| Auditor Externo del Banco, persona natural o juridica, debidamente inscrito en el

Registro de Auditores de la Superintendencia del Sistema Financiero, seré designado por la lunta General

Ordinaria de Accionistas para cada ejercicio contable anual, 1o mismo que un Suplente para gue sustituya

FAPEL PARA PROTOCOLO TRESCIENTOS ONCE
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comprendidos entre las pFEﬁ'lbic'mnes e incompatibilidades que el Cadigo de Comercio establece y no

tenar ninguna inhabilidad de |as que sefiala Ia Ley de Bancos. La Superintendencia del Sistema Financiero

estahlecerd los requerimientos minimos de auditoria que debe cumplir la auditoria externa, respecto a

las auditorias que realice en el Banco. Las funciones del auditor externo del Banco son incom patibles con

la prestacion de cualguier otro servicio a éste. XLVIII) AUDITOR FISCAL.- En cumplimiento de lo dispuesto

en el Cadigo Tributario, la Junta General Ordinaria de Accionistas, al designar el Auditor Externo, también

nombrard para cada ejercicio contable anual, 3 un Auditor Fiscal, Propietario y Suplente, gquienes deberén

poseer regisiro vigente asignado por el Consejo de Vigilancia de la Contadurfa Plhlica y Auditoria. XLIX}

COMITE DE AUDITORIA - £ Banco conformard un Comité de Auditoria, en el cual deberan figurar al

menos el Auditor interno, el Presidente Ejecutivo y no menos de tres miembros de la Junta Directiva gue

no ostenten cargos ejecutivos, el cual terdra las funciones gue sefiala la Ley de Bancos y en su

funcionamiento se sujetard a los acuerdos de las Juntas Generales de Accionistas del Banco v a las

disposiciones que emita al respecto |a Superintendencia del Sistema Financiero. L) EIERCICIO CONTABLE

ANUAL, PUBLICACIONES - El ejercicio contable anual de |a Sociedad sera del uno de enero al treinta y uno

de diciembre de cada afio. El Banco deberd publicar en dos diarios de circulacion nacional, por una sola

vez, en los primeros sesenta dias de cada afio, previa aprobacion por la respectiva lunta General de

Accionistas, sus estados financieros, referidos al ejercicio contable anual correspondiente al afio

inmediato anterior, can sujecidn a las normas gue dicte la Superintendencia del Sistema Financierg, de

canformidad con su Ley Orgédnica. Dichos estados financieros deberdn ser dictaminados por el Auditor

Externo del Banco y con el inferme correspondiente debera ser publicado en la misma oportunidad. El

Banco deberd publicar, ademas, en dos diarios de circulacion nacional, por lo menos tres veces al afio,

balances de situacién v liguidaciones provisionales de sus cuentas de resultados, uno de los cuales sera el
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del Sistema Financiero. LI} RESERVA LEGAL-De las utilidades liguidas obtenidas en cada gjercicio se

destinara como minimo un diez por ciento de ellas para la constitucidn de un fondo de reserva legal,

hasta que este fondo represente, por lo menos, la cuarta parte del capital social pagado. La reserva legal

debera ser reintegrada en la misma forma, cuando disminuya por cualquier motivo. La Junta General

también podra acordar |a constitucion de Otras Reservas de Capital. Lli} DISOLUCION Y LIQUIDACION. - El

Banco se disolvera y liquidara por las causas legales, debiendo reconocerse las causales respectivas de

conformidad al articulo ciento ochenta y ocho del Codigo de Comercio, o cuando |0 acordaren los

accionistas en Junta General Extraordinaria, con el voto favorable de las tres cuartas partes de las

acciones. La Junta de Liquidadores, integrada por tres miembros, serd nombrada en el acto en gue se

acuerde la disolucidn, tendra las facultades determinadas por las leyes, debiendo practicarse la

liquidacién de conformidad con lo resuelto en la sesion dltimamente citada y dentro del plazo gue se [es

fije, el cual no podra exceder de dos afios. Inscrito el acuerdo de disolucion en el Registro de Comercio, el

Banco se tendra por disuelto sin mas tramite y se pondra inmediatamente en liquidacion, en todo lo

demas, la lunta de Liquidadores se sujetard a las prescripciones pertinentes contenidas en el Codigo de

Comercio vy |a Superintendencia del Sistema Financiero. Durante el proceso de liguidacién, la Junta de

Liguidadores podrd convocar a la Junta General de Accionistas. La Superintendencia del Sistema

Financiero nombrara un Interventor para gue vigile el proceso de liquidacién. LI} ARBITRAMIENTO

OBLIGATORIO.- Cualquier desavenencia o diferencia entre los accionistas y el Banco, por razon de los

negocios sociales, sera sometida obligatoriamente al arbitraje ad-hoc, previsto en la Ley de Mediacidn,

Conciliacion v Arbitraje. LIV) REFORMAS AL PRESENTE PACTD SOCIAL POR VIRTUD DE LA LEY.- 5i

modificaciones posterioras al Codigo de Comercio, a la Ley de Bancos o 2 cualesquiera leyes vigentes, la

derogacion de éstas o la promulgacicn de otras, vinieren a entrar en contradiccion o reformaren el texto

del presente pacto social, deberd entenderse que, por fuerza de ley, se han reformacdo £stos, sin que se

requiera un nuevo instrumento publico, desde luego gue la ley prevalecera sobre los Estatutos v el

PAPEL PARA PROTOCOLO TR.ESCIE_N:I‘DS DOCE
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contrato social., LU]‘W GEMERAL.- En todo lo gue no esté previsto en este pacto social o en

cualesguiera otros acuerdos de los accionistas, se estara a lo dispuesto por la Ley de Bancos, Lev Orgdnica

del Banco Central de Reserva de El Salvador, Ley de Supervision v Regulacidn del Sistema Financiers,

FERLNTS

Codigo de Comerdio v demas leyes vigentas de la Replblica de El Salvador.”"” Continta manifestando el

cormparecients gue el aumento de capital a gque se refiere esta Escritura Publica se ha realizado de

conformidad al procedimiento especial que cita 2l articulo doscientos veintinueve de |a Ley de Bancos v

disposiciones pertinentes del Cadigo de Comercio, v en cuanto al incremento de capital se advierte gue

durante |la sesidn de Junta General Extraordinaria de Accionistas mencionada v en la que estuvieron

presentes el cien por cento de las acciones gue componen gl capital social del Banco, todos los

accionistas con excepcion de Inversiones Financieras Atlantida, 5.A. renunciaron al derecho preferente de

suscribir las acciones del presente aumento de capital social. ¥ ya, el suscrito Notario DOY FE: Que

Identifiqué al compareciente en debida Torma y que as legitima vy suficiente |a personeria con gue actda

en su calidad de Ejecutor Especial de los Acuerdeos de |a lunta General Extraordinaria de Acdonistas de la

sociedad "BANCO ATLANTIDA EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA®, por haber tenido a la vista: i)

Testimonio de la Escrituras Publica relacionada en el romanos | del presente instrumento: i} La

Certificacion de Punto de Acta de |a Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Acclonistas del Banco,

refacionada en las cldusulas Il, Uy IV de la presente escritura, extendida en la cludad de San Salvador, a

|os tres dias del mes de mayo de dos mil veintiuno por el Licenciado Franco Edmundo lovel Carrillo, en su

calidad de Secretario de la Junta General Ordinaria v Extraordinaria de Accionistas del Banco, por medio

de la cual se acordé en su Punto UNO Extraordinario, el aumento de Capital Social del Banco y modificar

la clausula quinta del capital social segin se ha relacionado constando en dicha certificacidn, que de

conformidad con el articulo ciento setenta y cuatro del Codigo de Comercio, 2l capital social estd

totalmente pagado v que se informd a los accionistas las razones que justifican 2l aumento del capital

social y 1as ventajas para los accionistas de suscribir las acciones; en su punta DOS extraordinario se

FE] pR DMGRKELLEY OE DL SALVKTOR. S BRCH, 300 P0G 22073 00w TIRALL DEL 22,026,001 A L3.505,0000 = A0l 30
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acordd reunir un solo instrumento las cldusulas del Pacto Social; asimismo consta de dicha certificacién

de punto de acta el nombramiento del compareciente como Ejecutor Espacial de dichos acuerdos para el

otorgamiento de [a presente escritura en los términos expuestos; Wi} Carta Informe extendida en 1z

ciudad de 5an Salvador el dia ocho de junio de dos mil veintiuno, por la licenciada Dinora de Jests Chacsn

de Acosta, en representacion de Auditores y Consultores de Negocios, S.A. de C.V. firma auditora externa

de Banco Atlantida El Salvador, 5.A., en la que consta que el actual capital social del mismo estd

totaimente suscrito y pagado; que la Junta Directiva del Banco ha acordado realizar el aumento del

capital social de Banco Atlantida El Salvador, S.A. por el monto de DIEZ MILLONES DE DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, segin lo instruido por los accionistas en lunta General Ordinaria i

Extraordinaria celebrada en la ciudad de San Salvador, Republica de El Salvador el dia diecinueve de

febrero de dos mil veintiuno; que el presente aumento de capital social ha sido suscrito y pagado en su

totalidad mediante aportaciones en efectivo de su accionista INVERSIONES FINANCIERAS ATLANTIDA, S.A.

al haber renunciado los demas accionistas a su derecho a suscribir el aumento de capital, v que ha sido

pagado mediante cheque que mas adelante relacionarég; que se ha dado cumplimiento a los literales “a)”

y “b)" del articulo dosdentos nueve de [a Ley de Bancos; v que el origen de los fondos para el zumento de

capital proviene del pago en efective que hizo la sociedad INVERSIONES FINANCIERAS ATLANTIDA,

SOCIEDAD ANONIMA v esta bajo juramente declarando la procedencia licita de dichas fondos; v) La nota

de fecha catorce de junio de dos mil veintiuno, identificada con el ndmero DS-DAJI-UNG UNO CUATRO

CUATRO DOS, suscrita por el sefior Rolando Reberto Brizuela Ramos, Superintendente del Sistema

Financiero, en la cual comunica que el Consejo Directivo de |a Superintendencia del Sistema Financiero,

en su sesion Ndmero CD — Veintiuno / dos mil veintiuno, celebrada el dia catorce de junio de dos mil

veintiuno, acordd autorizar a BANCO ATLANTIDA EL SALVADOR, SOCIEDAD ANOMIMA el aumento en su

capital social y a modificar la cldusula Quinta, tal como se ha relacionado en esta escritura v reunir &n un

solo texto ia totalidad del pacto social que rige al Banco; y vi) Ademis, el suscrito notario hago constar
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cinco de facha veinticinco de maye de dos mil veintiuno, girado contra el Banco Atlantida El Salvador, 5.4,

por un monto de DIEZ MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, a favor de BANCO

ATLANTIDA EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA,. HAGD CONSTAR: Que hice al otorgante la advertencia a

que se refieren los articulos Trescientos cincuenta y tres del Cédigo de Comerdio, freinta y nueve de |a

..i;";@

Ley de Notariado y dosclentos veinte del Cédigo Tributario, respecto de la obligacidn de inscribir esta

escritura en &l Registro de Comercio, de las efectos de su inseripcidn v de las sanciones impuestas por la

falta de la misma y de la obligacién de estar solvente de los impuestos fiscales y municipales; asimismo

les adverti de |a prescrito en &l articulo guince literal “d” de la Ley de Supervision y Regulacion del

Sisterna Financiero, respecto de la autorizacidn de la Superintendencia del Sistema Financiero para la

prasente modificacion al pacto social y la razdn escrita en la que conste la calificacion favorable de dicha

escritura para su inscripcidn en el Registro de Comercio. Asi se exprest ¢l compareciente a guien expligué

los efectos legales de esta escritura, y leido que le hube lo escrito, integramente, en un solo acto sin

interrupcidn, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE -Fnmrendado:aficinas v corresponsalias—Fntrelineas

1)Contratar y administrar-Valen.—
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SO ANTE MI, del folio QDSCIENTDS NOVENTA Y SIETE vuelto al folio
TRESCIENTOS TRECE vuelto del LIBRO NUEVE DE MI 5RDTDCDLD, el cual
vencera el dia veintinueve de enero de dos mil veintidés.- Y para ser entregado
a BANCO ATLANTIDA EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA gque puede
abreviarse BANCO ATLANTIDA EL SALVADOR, S.A. extiendo, firmo y sello el
presente TESTIMONIO. En la ciudad de San Salvador, departamento de San
Salvador, a los quince dias del mes de junio de dos mil veintiuno.-/







SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervision y Requlacion del Sisterna
Financiero y el articulo 229 literal e) de la Ley de Bancos, el presente Testimenic de la Escritura
de Modificacion del Pacto Social del BANCO ATLANTIDA EL SALVADOR, SOCIEDAD
ANONIMA, que se abrevia BANCO ATLANTIDA EL SALVADOR, S.A., otorgada en la ciudad de
San Salvador, a las dieciocho horas del dia quince de junio del afio dos mil veintiuno, ante los
oficios del Notario JOSE MANUEL CANAS KURZ, ha sido calificada favorablemente por la
superintendencia del Sistema Financierc de acuerdo con la autorizacion concedida por su
Consejo Directivo en la Sesion No, CO-VEINTIUNO/DOS MIL VEINTIUNG, de fecha catorce de
Junio del afio dos mil veintiune, Superintendencia del Sistema Financiero, San Salvador, a los

dieciocheo dias del mes de junio del afio dos mil veintiuno.

Calle Bl Mirador, entre 87 v 89 Av, Norte. Edificio Torre Fumra, Mivel 16 ,‘_:r i_)lfk
San Salvador, El Salvador, C.A, Tel; (3030 22685700 / (5031 21323-2900 - contctof@sfaob v - wanw sl zobosy
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REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las
doce horas ¥ cuarenta v ocho minutos del dia veintiocho de Junio de dos mil veintiuno,

Inscribase la anterior Escritura de MODIFICACION DEL PACTO SOCIAL de BANCO ATLANTIDA EL
SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA, dicha escritura incluye la incorporacicn del texto integro de su NUEVD
PACTO S0CIAL, DERECHOS: $12,000.00, comprobante de pago namere 0071535975, del dia veintidés de
Junio de dos mil veintiumo. Presentado en este Registro a lus nueve horas v cuarenta y tres minutos, del dia
veintitrés de junio de dos mil veintiuno, segin asiento nimern 2021043017, En curnplimiento a los articulos 217
¥ 218 del Cédigo Tributario, el Suscrito Registrador de Comercio comprobd la SOLVEMNCIA TRIBUTARIA da
la anterior sociedad, en virlud al informe electrénics nimera 15518271 que se tuvo a la vista, emitida por la
Direccidn General de Impuestos Internos del Ministerio de Hacienda el dia 28 de junio de 2021,

En cumplimiento al Articulo 100 del Cédigo Municipal, el Suserito Registrador de Comercio, advierts gue luvo a

la vista Ia Solvencia Municipal a nombre de la sociedad antes mencionada, nimers 918853, emitida por la
Alealdia Municipal de San Salvador,

¥

Lic. Jaime Ricardo Amaya Nieves|
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INSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERGO 76 DEL LIBRO 4396 DEL REGISTRO DE

SOCIEDADES, DEL FOLIO 201 AL FOLIO 238 FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, veintiocho de
Junio de dos mil veintiuno,







